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Kansen voor extra arbeidsplaatsen in Vlissingen

KvK: ‘Zet in op Kenniswerf, toerisme en starters’

De Kamer van Koophandel adviseert het gemeentebestuur van Vlissingen zich sterk te maken

voor meer banen in de Scheldestad. Onder andere door de ontwikkeling van de Kenniswerf te

stimuleren, door in te spelen op de kansen voor toerisme en door het voeren van een actief

startersbeleid kan Vlissingen de trend van banenverlies in de voorbije jaren ombuigen. Dat staat

in het KvK-rapport ‘Vlissingen in Beeld’ dat vice-voorzitter Luit Ezinga vandaag overhandigt aan

wethouder Rob van Dooren.

Hoewel de industrie nog altijd de belangrijkste werkgever is in Vlissingen, zijn in deze sector zijn vele

honderden arbeidsplaatsen verloren gegaan. De groei van de werkgelegenheid in de zorg (bijna 1000

arbeidsplaatsen extra sinds 2000) heeft dit verlies onvoldoende kunnen compenseren. Per saldo zijn in

Vlissingen in de afgelopen tien jaar bijna 1.000 arbeidsplaatsen verdwenen. Daardoor staat ook de

bevolkingsontwikkeling onder druk: na 2002 krimpt de bevolkingsomvang van Vlissingen en is sprake

van een toenemende vergrijzing. De verwachting is dat de komende jaren het aantal inwoners in

Vlissingen verder krimpt, tot onder het niveau van 1990. Tegelijkertijd zal in die periode de bevolking

verder vergrijzen. Nu nog is één op de zes Vlissingers 65 jaar of ouder, over 15 jaar is dat één op de

vier. Opvallend is dat in Vlissingen relatief veel nieuwe bedrijven gestart worden. Deze startende

bedrijven zorgen niet alleen voor vernieuwingen innovatie, maar leveren ook nieuwe arbeidsplaatsen.

Om deze ontwikkeling om te buigen pleit de Kamer van Koophandel ervoor dat het bestuur van de

gemeente inzet op meer aandacht voor de lokale economie. Volgens de Kamer van Koophandel moet

de gemeente zich inzetten op meerdere sporen, opdat er meer banen komen. In het bijzonder denkt ze

daarbij aan het stimuleren van toerisme, zoals het bevorderen van de cruisevaart en van nieuwe

verblijfsaccommodaties. Dit geeft tegelijkertijd een impuls aan de binnenstad. Ook zou de gemeente een

actiever startersbeleid kunnen voeren. In dat verband is de uitbouw van het onderwijscluster tot de

Kenniswerf een belangrijke ontwikkeling, omdat dit een goede voedingsbodem is voor startende

bedrijven. Overigens roept de Kamer van Koophandel ook de gemeente Vlissingen op om samen met

de beide andere Walcherse gemeenten de handen meer ineen te slaan. Uit de pendelgegevens in het

rapport blijkt dat Walcheren steeds meer als één woon- en werkgebied wordt gezien. Een stimulerend

economisch beleid is het meest effectief als dat op Walchers niveau gebeurt.

De Kamer van Koophandel vervult de rol van kenniscentrum: ze voorziet ondernemers en andere partijen van

actuele gegevens over de economie en het bedrijfsleven van Zuidwest-Nederland. De KvK beschikt over actuele

en betrouwbare gegevens uit diverse bronnen waaronder het Handelsregister. Ondernemers hebben deze

informatie nodig voor businessplannen, vestigingsplaatsonderzoek, marktonderzoek of ter onderbouwing van

andere (strategische) beslissingen. Gemeenten en ondernemersverenigingen kunnen dankzij deze gegevens hun

beleid en standpunten onderbouwen. De gemeenteprofielen zijn een handreiking voor het beleid van de gemeente.

Ze bevatten cijfers op het gebied van bevolking, economische structuur, arbeidsmarkt, bedrijventerreinen en

pendel. De informatieproducten van de KvK zijn via de website zuidwestnederlandincijfers.nl gratis toegankelijk.
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